
 

 

 

CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES 
 
 
 

FECHA TEMA RESPONSABLES OBJETIVO POBLACIÓN 
ASISTIDA 

LUGAR TIEMPO 

26/03/2021 Inducción 
Gobernación 
de Antioquia 

Parte 1 

Bryan Londoño 
(Director de 

Gestión Humana) 
y Luz Eliana León 

(Coordinadora 
General)COOMEI 

Dar a conocer al talento humano contratado la 
presentación de la nueva Cooperativa COOMEI 
(Historia, Unidades de negocio, Valores, Misión, 
Visión) que estará operando este año en nuestro 
municipio de Cocorná, Misión, Visión y objetivos 
estratégico del ICBF y EAS, socialización de la ley 
1804 del 2016, sentido de la educación inicial, 
socialización del manual operativo de la 
modalidad y procedimiento ante la mitigación del 
COVID19 con el fin de prestar un buen servicio a 
todas las familias este año en el programa.. 

Saray López – 
Yesica Naranjo 

Auxiliares 
Pedagógicas 

Virtual 5 Horas 

26/03/2021 Inducción 
Gobernación 
de Antioquia 

Parte 2 

Bryan Londoño 
(Director de 

Gestión Humana) 
y Luz Eliana León 

(Coordinadora 
General)COOMEI 

Dar a conocer al talento humano contratado el 
reglamento interno de COOMEI, la plataforma 
PISCIS, contratos laborales, las diferentes 
herramientas, instrumentos o formatos necesarios 
para la presentación de servicios a la primera 
infancia, ruta y protocolo de actuaciones ante 
alertas de amenazas o vulneración de derechos 
en los servicios a la primera infancia, modelo de 
enfoque del ICBF y los primeros correspondiente 
con el fin de prestar un buen servicio a todas las 
familias este año en el programa. 

Saray López - 
Yesica Naranjo 

Auxiliares 
Pedagógicas 

Virtual 5 Horas 

20/04/2021 Inducción 
Gobernación 
de Antioquia 

Saray López - 
Yesica Naranjo 

(Auxiliares 
Pedagógicas) 

Dar a conocer al talento humano contratado la 
presentación de la nueva Cooperativa COOMEI 
(Historia, Unidades de negocio, Valores, Misión, 
Visión) que estará operando este año en nuestro 
municipio de Cocorná, Misión, Visión y objetivos 

Agentes 
Educativos y 
Psicosocial 

Presencial 10 Horas 



 

 

   estratégico del ICBF y EAS, socialización de la ley 
1804 del 2016, sentido de la educación inicial, 
socialización del manual operativo de la 
modalidad y procedimiento ante la mitigación del 
COVID19, el reglamento interno de COOMEI, la 
plataforma PISCIS, contratos laborales, las 
diferentes herramientas, instrumentos o formatos 
necesarios para la presentación de servicios a la 
primera infancia, ruta y protocolo de actuaciones 
ante alertas de amenazas o vulneración de 
derechos en los servicios a la primera infancia, 
modelo de enfoque del ICBF y los primeros 
correspondiente con el fin de prestar un buen 
servicio a todas las familias este año en el 
programa. 

   

23/JULIO/2021 Inducción al 

talento humano 

nuevo  

 Bryan Londoño 
(Director de Gestión 
Humana) y Luz 
Eliana León 
(Coordinadora 
General)COOMEI 

Dar a conocer al talento humano contratado la 
Cooperativa COOMEI (Historia, Unidades de 
negocio, Valores, Misión, Visión) que estará 
operando este año en nuestro municipio de 
Cocorná, Misión, Visión y objetivos estratégico 
del ICBF y EAS, socialización de la ley 1804 del 
2016, sentido de la educación inicial, 
socialización del manual operativo de la 
modalidad y procedimiento ante la mitigación del 
COVID19 con el fin de prestar un buen servicio a 
todas las familias este año en el programa.. 

Agentes educativos 

nuevos para el 

periodo reportado  

 Virtual  8 horas  

 


